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ИНФОРМАЦИЯ
о ходе выполнения распоряжения Правительства края от 01 февраля 2017 г. № 45-рп "О Плане мероприятий Правительства 
Хабаровского края по реализации основных положений Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 01 декабря 2016 г."
Министерство образования и науки Хабаровского края 

по состоянию на 01 октября 2017 г.

	№
	Наименование 
мероприятия
	Срок исполнения
	Информация о выполнении 


	Принятые правовые акты 

	3.
	Организация проведения слета Хабаровского регионального отделения Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации "Российское движение школьников"
	IV квартал 2017 г.
	Проведение слета Хабаровского регионального отделения Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации "Российское движение школьников" (далее – РДШ) запланировано с 07 по 11 октября 2017 г. на базе краевого государственного бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования "Хабаровский краевой центр внешкольной работы "Созвездие". 
В Слете примут участие более 3 тыс. человек: представители муниципальных образований края, Амурской, Сахалинской и Еврейской автономной областей, Камчатского края. В рамках мероприятий Слета запланированы образовательные площадки: "Актив РДШ", "Знакомимся с РДШ", "Ученическое самоуправление", "Педагоги и кураторы". 

С 19 по 25 июля 2017 г. во Всероссийском молодежном образовательном форуме "Балтийский Артек" (Калининградская область) приняла участие делегация от Хабаровского края. На Форуме рассмотрены вопросы развития РДШ в регионах, проведения региональных слетов, мастер-классов для вожатых и педагогов-организаторов
	

	17.
	Организация работы по присуждению стипендий Губернатора Хабаровского края одаренным детям за особые успехи в образовательной деятельности, культуре и спорте
	IV квартал 2017 г.
	Присуждение стипендий одаренным детям осуществляется в соответствии с постановлением Губернатора края от 28 июня 2013 г. № 51 "О ежегодных стипендиях Губернатора Хабаровского края одаренным детям за успехи в области образовательной деятельности, культуры и спорта".

В краевую межведомственную комиссию по отбору кандидатов на вручение стипендии Губернатора края поступают документы на кандидатов от муниципальных образований края. Cрок принятия портфолио кандидатов – до 20 октября 2017 г.
Подведение итогов и вручение стипендий запланировано в IV квартале 2017 г. на приеме Губернатором края лучших обучающихся общеобразовательных, профессиональных образовательных организаций, лидеров и актива молодежных и детских организаций края
	

	24.
	Предоставление сберегательного капитала квалифицированным специалистам, прибывшим для работы в учреждения социальной сферы края, расположенные в отдаленных и труднодоступных районах края
	в течение 2017 года
	В соответствии с постановлением Правительства Хабаровского края от 30 декабря 2008 г. № 312-пр "О мерах по обеспечению квалифицированными кадрами учреждений социальной сферы края" в крае осуществляется работа по привлечению квалифицированных специалистов в учреждения социальной сферы, расположенные в отдаленных и труднодоступных территориях края.

Одной из мер является предоставление на договорной основе сберегательного капитала за счет средств краевого бюджета. 
Специалистам, направленным для работы в учреждения социальной сферы имеющие наиболее острую кадровую потребность и расположенные в отдаленных и труднодоступных муниципальных районах края, после трех лет работы по договору выплачивается сберегательный капитал в размере 50 минимальных окладов по занимаемой должности в соответствии с заключенным трудовым договором с учетом районных коэффициентов и процентных надбавок за стаж работы в организациях, расположенных в районах Крайнего Севера, в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера, в южных районах Дальнего Востока. 

На официальном сайте министерства (www.edu27.ru) в разделе "Конкурсы. Вакансии" размещен перечень учреждений социальной сферы края, имеющих кадровую потребность, и расположенных в отдаленных и труднодоступных муниципальных районах края.

С 2009 года на предоставление сберегательного капитала заключено 473 договора, в том числе по отрасли "Образование" – 408, "Здравоохранение" – 52, "Культура" – 9, "Физическая культура и спорт" – 4. Из них за 9 месяцев 2017 г. заключено 85 договоров: по отрасли "Образование" – 65, "Здравоохранение" – 13, "Культура" – 6, " Физическая культура и спорт " – 1. 
За весь период осуществлены выплаты 168 специалистам на общую сумму 134,2 млн. рублей. Из них за 9 месяцев 2017 г. после трех лет работы по договору выплатили 37 специалистам на общую сумму – 32,2 млн. рублей.

Закрепляемость специалистов после трех лет работы и получения сберегательного капитала составила 62,3 процента. Работа в данном направлении продолжается
	

	25.
	Организация подготовки специалистов с высшим образованием для учреждений социальной сферы на договорной основе на условии срочности и возвратности (образовательный кредит)
	в течение 2017 года
	Подготовка специалистов с высшим образованием для учреждений социальной сферы на договорной основе на условии срочности и возвратности (образовательный кредит) осуществляется в рамках постановления Правительства края от 30 декабря 2008 г. № 312-пр. 

Предоставление образовательного кредита предусматривает заключение договора с гражданином на получение высшего образования за счет средств краевого бюджета с предоставлением следующих дополнительных мер материальной поддержки:

- выплата дополнительной стипендии в размере 100 процентов государственной академической стипендии;

- оплата проживания в общежитии в размере 100 процентов стоимости проживания в общежитии;

- оплата проезда к месту прохождения практики и обратно, к месту трудоустройства в размере 100 процентов стоимости проезда к месту прохождения практики и обратно.

По окончании высшего учебного заведения специалист направляется в учреждение социальной сферы края, имеющее кадровую потребность, для отработки по договору в течение трех лет.

С 2009 года заключен 91 договор на предоставление образовательного кредита, в том числе по отрасли "Образование" – 78, "Здравоохранение" – 12, "Социальная защита" – 1.  Из них за 9 месяцев 2017 г. заключено 15 договоров – все по отрасли "Образование". 
За весь период осуществлены выплаты по финансовым обязательствам на общую сумму 15,4 млн. рублей. Из них за 9 месяцев 2017 г. выплачено 3,8 млн. рублей.

Работа в данном направлении будет продолжена
	

	35.
	Организация работы по внедрению федерального государственного стандарта общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях края
	в течение 2017 года
	С 01 сентября 2017 г. по федеральному государственному образовательному стандарту общего образования (далее – ФГОС) обучается 77,3 процента школьников (2016 год – 69,0 процентов). Из них по новому стандарту обучается 100 процентов учащихся 1 – 7 классов. В остальных классах переход на ФГОС продолжается по мере готовности.

Информация о ходе введения ФГОС общего образования в общеобразовательных организациях размещена на сайте министерства образования и науки Хабаровского края (https://minobr.khb.ru /?page=130)
	

	37.
	Организация проведения краевой научно-практической конференции "Будущее Хабаровского края в надежных руках"
	I квартал 2017 г.
	С 03 апреля по 25 мая 2017 г. на базе краевого государственного автономного общеобразовательного учреждения "Краевой центр образования" проведена краевая научно-практическая конференция "Будущее Хабаровского края в надежных руках". В рамках конференции проведены конкурсы "ЮНИС" для учащихся 5 – 8 классов; "Первые открытия" для учащихся 2 – 4 классов. 

Всего в конференции приняли участие 320 школьников из 15 муниципальных образований края. По итогам конференции грамотами награждены 56 обучающихся.

Информация об итогах проведения конференции размещена на сайте Ресурсного центра по сопровождению высокомотивированных и одаренных детей (http://olymp27.weebly.com/10501086108510921077108810771085109410801080.html)
	

	38.
	Организация работы по развитию системы инженерного образования в крае
	в течение 2017 года
	Распоряжением министерства образования и науки края от 29 июня 2016 г. № 1202 утвержден Комплекс мер по реализации пилотного проекта "Развитие инженерного образования" в образовательных организациях г. Комсомольска-на-Амуре. 

В рамках проекта созданы три учебно-производственных кластера: "Авиастроение", "Судостроение", "Химические технологии". В их состав вошли детские сады, школы, профессиональные образовательные организации, организации высшего и дополнительного образования детей (свыше 30 организаций). 

В каждой организации, входящей в состав кластеров, разработаны дорожные карты реализации проекта. Основными направлениями дорожных карт являются модернизация социокультурной образовательной среды, содержания и технологий образования, повышение квалификации педагогических кадров и популяризация инженерно-технических профессий. 

В рамках сетевого взаимодействия между организациями проводятся совместные мероприятия для детей и педагогов.

С 16 августа 2017 г. педагоги образовательных организаций края (56 человек) приняли участие в работе секции "Инженерная культура – пусть к созданию инноваций" всероссийского семинара-совещания "Образование без границ: языковая, экологическая, инженерная культура в контексте предметного содержания". 

В период работы секции участники познакомились с перспективами развития инженерного образования, различными ресурсами и опытом работы, направленными на развитие инженерной культуры личности (г. Москва, г. Минск, г. Санкт-Петербург, г. Владивосток, г. Хабаровск, г. Комсомольск-на-Амуре); приняли участие в видеоконференции (г. Минск); посетили практикоориентированные мастер-классы, посвященные вопросам конструирования, программирования, развития инженерного мышления и др. (г. Новосибирск, г. Хабаровск, г. Комсомольск-на-Амуре); приняли участие в практикуме по моделированию образовательного пространства
	

	42.
	Организация проведения краевых конкурсов и олимпиад школьников
	в течение 2017 года
	Одной из наиболее эффективных форм работы по выявлению, развитию и поддержке одаренных детей является развитие олимпиадного движения и системы краевых конкурсов. 

С 11 января по 22 февраля 2017 г. состоялся региональный этап всероссийской олимпиады школьников. Число участников составило 883 учащихся 9 – 11 классов всех территорий края (2016 год – 864, 2015 год – 779). 

В заключительном этапе олимпиады с 20 марта приняли участие 34 школьника края (2016 год – 21, 2015 год – 20), из них 12 стали победителями и призерами (2016 год – 6, 2015 год – 6).

По итогам 2016/2017 учебного года край занял первое место в Дальневосточном федеральном округе по количеству победителей и призеров заключительного этапа олимпиады.

С 27 февраля 2017 г. прошел краевой конкурс на знание основ избирательного законодательства среди учащихся старших классов общеобразовательных организаций. В конкурсе приняли участие 658 человек из 18 территорий края (2016 год – 626, 2015 год – 515).

С 15 марта 2017 г. поведена краевая олимпиада по основам предпринимательской деятельности и потребительских знаний в режиме онлайн, что позволило увеличить количество участников до 428 школьников (2016 год – 221, 2015 год – 201);

С 27 апреля по 25 мая на базе краевого государственного автономного общеобразовательного учреждения "Краевой центр образования" (далее – КЦО) прошла командная олимпиада "Олим27" по 12 предметам, в которой приняли участие 18 территорий края по 3 человека по каждому из 12 предметов (680 человек). 

По итогам проведения данных мероприятий создан Региональный банк одаренных детей края, который ежегодно обновляется и позволяет определять индивидуальный маршрут работы с одаренными детьми.
Наряду с традиционными мероприятиями по выявлению одаренных детей на уровне края проведены командные и индивидуальные олимпиады по 11 общеобразовательным предметам, тренировочные сборы для учащихся 9 – 11 классов с преподавателями образовательных организаций высшего образования. Всего в них приняло участие 89 тысяч человек. 

Информация об итогах проведения краевых конкурсов и олимпиад школьников размещена на сайте министерства образования и науки края (https://www.edu27.ru/?page=60&pageid=2&id=3288)
	

	43.
	Организация проведения конкурсов профессионального мастерства по стандартам "WorldSkills"
	в течение 2017 года
	В период с 14 марта по 07 апреля 2017 г. в семи субъектах Российской Федерации (г. Москва, Московская, Ульяновская области, республики Татарстан, Чувашия, Саха (Якутия), Хабаровский край) проведены отборочные соревнования на право участия в Финале V Национального чемпионата "Молодые профессионалы" (WorldSkills Russia).

Сборная команда Хабаровского края (в составе 40 участников, 31 эксперта, 5 тим-лидеров) участвовала в отборочных соревнованиях по 31 компетенции в шести субъектах Российской Федерации: г. Москве, Московской, Ульяновской областях, республиках Татарстан, Саха (Якутия), Хабаровском крае.
Отборочные соревнования в крае состоялись с 20 по 27 марта на базе краевого государственного автономного профессионального образовательного учреждения "Губернаторский авиастроительный колледж г. Комсомольска-на-Амуре (Межрегиональный центр компетенций)" по 6 компетенциям: "Фрезерные работы на станках с числовым программным управлением (ЧПУ)", "Токарные работы на станках с ЧПУ", "Прототипирование", "Обработка листового металла", "Мобильная робототехника" и "Сварочные технологии".

Хабаровский край принял 144 участника и 136 экспертов из 71 субъекта Российской Федерации.

С 15 по 19 мая 2017 г. в г. Краснодаре в финале Национального чемпионата "Молодые профессионалы" (WorldSkills Russia) Хабаровский край представляли 36 конкурсантов из профессиональных образовательных организаций и вузов региона, 27 экспертов. 

По результатам Хабаровский край занял в медальном зачете 5 призовых мест (в том числе I место по компетенции "Технология моды"), вне зачета – 4 призовых места (в том числе I место по компетенциям "Управление бульдозером", "Управление экскаватором"), 2 медали за профессионализм, III место в соревнованиях "JuniorSkills" по компетенции "Электромонтажные работы". 

По итогам общекомандного зачета Хабаровский край занял 10 место в рейтинге субъектов Российской Федерации (2016 год – 14 место). 

Информация о мероприятии размещена на сайте регионального координационного центра "WorldSkills Russia" по Хабаровскому краю по адресу: http://www.irpodv.ru/.

Хабаровскому краю в соответствии с решением Экспертной комиссии конкурса на право проведения Финала Национального чемпионата "Молодые профессионалы" (WorldSkills Russia) (далее – Национальный чемпионат) в 2020 году предоставлено право проведения Национального чемпионата (протокол № 1 от 10 мая 2017 г.). 

На III Восточном экономическом форуме 06 сентября 2017 г. подписано Соглашение о проведении в Хабаровском крае Национального чемпионата. В Правительстве края 11 сентября 2017 г. состоялось совещание под председательством Губернатора края, в ходе которого обсуждались вопросы подготовки к проведению в крае Национального чемпионата
	Распоряжение Правительства Хабаровского края от 24 августа 2017 г. № 596-рп "Об организации и проведении в Хабаровском крае V регионального чемпионата "Молодые профессионалы" (WorldSkills Russia)"

	105.
	Организация внедрения регионального стандарта кадрового обеспечения промышленного роста в крае
	в течение 2017 года
	В целях создания условий внедрения регионального стандарта кадрового обеспечения промышленного роста в крае (далее – Стандарт):

- разработана Дорожная карта внедрения Стандарта (утверждена дополнительным соглашением между Агентством стратегических инициатив, Союзом "Ворлдскиллс Россия" и Хабаровском краем от 20 января 2017 г.);

- определены компетенции, образовательные организации и ключевые предприятия, участвующие в апробации Стандарта, а также план мероприятий по реализации Дорожной карты;

- возложена на краевой межведомственный координационный совет задача координации действий по внедрению Стандарта, определен координатор – министерство образования и науки края;

- создана рабочая группа по апробации Стандарта в Хабаровском крае (протокол Координационного совета от 27 февраля 2017 г. № 5).

В феврале 2017 г. сформированы общие объемы контрольных цифр приема на обучение по программам среднего профессионального образования на 2018/2019 учебный год по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих. 

Утвержден региональный перечень наиболее востребованных, новых и перспективных в крае профессий, и специальностей среднего профессионального образования (ТОП-50-РЕГИОН), включающий участвующие в апробации Стандарта профессии.

В феврале и июне 2017 г. проведена пилотная апробация государственной итоговой аттестации в форме демонстрационного экзамена по стандартам "WorldSkills Russia" по компетенциям "Электромонтаж", "Сварочные технологии", "Токарные работы на станках с ЧПУ", "Машинист трелевочных машин". Приняло участие 124 студента. 
По итогам зимнего выпуска из семи субъектов-участников Хабаровский край показал второй результат по рейтингу, уступив г. Москве. Описание практики проведения демонстрационного экзамена размещено в базе эффективных практик "Викирегстандарт" (www.wikiregstandard.ru).

Проведена инвентаризация существующей материально-технической базы на соответствие критериям инфраструктурных листов "WorldSkills" и критериям проведения демонстрационного экзамена 
	Приказ министерства образования и науки края от 28 февраля 2017 г. № 10 "Об утверждении организациям, осуществляющим образовательную деятельность по образовательным программам среднего профессионального образования, общих объемов контрольных цифр приема на обучение по профессиям, специальностям и направлениям подготовки на 2018 – 2019 учебный год за счет бюджетных ассигнований краевого бюджета"


Отчет 
о ходе выполнения перечня поручений Президента Российской Федерации от 05 декабря 2016 г. № Пр-2346 
по реализации Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации 
от 01 декабря 2016 г.

	№

пункта
	Наименование 
мероприятия
	Срок исполнения согласно 
поручению
	Информация о выполнении


	Принятие НПА 

	4 "б"
	Правительству Российской Федерации совместно с органами государственной власти субъектов Российской Федерации обеспечить: создание с учетом опыта Образовательного Фонда "Талант и успех" сети центров выявления и поддержки одаренных детей, в том числе на базе ведущих образовательных организаций
	01 ноября 
2017 г., 
далее ежегодно
	Во исполнение пункта 4 "б" перечня поручений Президента Российской Федерации от 05 декабря 2016 г. № Пр-2346 министерством образования и науки края направлена информация в адрес Минобрнауки России в соответствии с установленными срокам (прилагается).
В настоящее время в крае проводятся мероприятия по созданию Регионального модельного центра дополнительного образования, на базе которого планируется создать центр по выявлению и поддержке одаренных детей. 
Разработан проект распоряжения Губернатора края о создании модельного центра (проект проходит согласование с заинтересованными ведомствами)
	


